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Malzeme

Kordsa Liderleri Istanbul’da bulustu

Kordsa’nin tiim dlnyadaki lretim tesislerinden yéneticiler, her sene oldugu gibi bu

yil da Liderlik Zirvesi'nde (Global Leadership Summit) bir araya geldi. Zirvede, 2019
degerlendirmesi ve 2020 yilina yénelik hedeflerin paylasiimasinin yani sira The New
Industrial Revolution (Yeni Sanayi Devrimi) kitabinin yazari Peter Marsh ve Upping Your
Elvis’in kurucusu Chris Barez-Brown gibi diinyaca taninmis konusmacilar da ilham veren

konugmalari ile yer aldilar.

Kordsa, her sene tim dinyadaki Gretim
tesislerinden liderleri bir araya getirdigi
Liderlik Zirvesi kapsaminda 7 Ocak'ta
istanbul’da bulustu. Zirvenin agilis ko-
nusgmasini yapan Kordsa CEO'su Ali Ca-
liskan, “Yagsamdan ilham alarak yasami
guclendirme” mottosuna vurgu yaparak
soyle konustu: “2018 yilindan beri gerek
satin almalarla gerekse gelistirdigimiz
yeni glglendirme teknolojileri ile hizli
bir dénustim igerisindeyiz. Yetkinlikleri-
mizi hem derinlestirdik hem
de etki alanimizi geniglettik.
Bugun, lastik ve insaat glc-
lendirme ile kompozit tek-
nolojileri pazarlarinin global
oyuncusu olarak, 4.500°0
askin calisanimiz ile Turkiye,
Brezilya, Endonezya, Tay-
land ve ABD olmak lizere 5
Ulkede 12 tretim tesisiyle hiz-
met veriyoruz. Bundan sonra
da degisen dinyada, insanla-
ra kulak vererek, onlarin ihti-
yaclarindan ilham alarak, yeni teknolojiler
gelistirmeye ve daha fazla alani giiglen-
dirmeye devam edecegiz. Gelistirdigimiz
yetkinliklerimiz ve bilgi birikimimizle artik
lastik glg¢lendirmeden uzay sanayisine
uzanan genis bir yelpazede yliksek tek-
nolojili malzemeler uretiyoruz.”

Kordsa Liderlik Zirvesinde, The New In-
dustrial Revolution (Yeni Sanayi Devrimi)
kitabinin yazar Peter Marsh ve Upping
Your Elvis’in kurucusu, donlsim ustasi
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Chris Barez-Brown da ufuk agan konus-
malar yaptilar. Peter Marsh, déngusel
ekonomi (zerine yaptigi sunumla sur-
ddrulebilir bir gelecek ve surdurilebilir
ekonomi i¢in ig birliginin dneminin altini
cizdi ve gOyle styledi: “Dinya nifusu ve
yasam standartlarinin artmasiyla tuketim
ylkseliyor ve kaynaklar daha hizli aza-
liyor. Bu da glnimuzde uygulanan kul-
lan-at modeline dayanan ‘dogrusal eko-
nomi’yi tekrar gdzden gegirmeyi gerekli
kihyor. Sifir atik ve geri do-
nusumi temel alan ‘déngi-
sel ekonomi’ modeli gitgide
sorumlulugu Ustline alacak.
Hizla degisen bir diinyada,
donglsel ekonominin igle-
mesine yardimci olacak yeni
teknolojiler tasarlamak ¢ok
onemli olacak. Burada tek-
noloji gelistiren sirketlere bi-
yik gérev digtyor. En uygun
dongusel ekonomi sureclerini
tasarlamak igin farkli endist-
rilerdeki diger sirketlerle giderek daha
gok is birligi yapmalar gerekecek.”

“Herkesin yaratici olduguna inaniyorum,
onemli olan bu yaraticihgi nasil ortaya
cikaracagini bilmektir” diyen Chris Ba-
rez-Brown ise yaratici ve inovatif disun-
me Uzerine yaptigi konusmada: “En iyi
fikirler asla masa basinda otururken akli-
niza gelmez, en iyi fikirler her zaman ken-
dinizi rahat ve keyifli hissettiginizde ve
sadece bilgilerinizi degil duygularinizi da
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isin icine dahil ettiginiz zamanlarda gelir.
icimizdeki bilylik yaraticihgin uyanmasi
icin bir yandan dustnirken bir yandan
da hissetmemiz gerekir. O anlarda bilin-
cimizle bilingaltimiz birbiriyle ayni anda
konugmaya baglar ve iste 0 zaman yara-
ticilik slreciniz de baglamig olur” dedi.
Zirvenin ikinci giind tim Kordsali giiglen-
dirme liderleri her sene oldugu gibi, bir
kez daha izmit'te bir okulu yenilemek igin
bir araya geldiler. Kordsa, bu yil gegen
senelerden farkli olarak, Akgaova ilk ve
Ortaokulu’nu yenilemenin yani sira Akga-
ova ilk ve Ortaokulu’nun ve cevre okul-
larin dgretmenlerinin mesleki ve kisisel
gelisimlerine destek olmak (zere Ogret-
men Akademisi Vakfi ile ortak bir egitim
projesi yardttd. Okul yenileme projesine
ve Ogretmen Akademisi Vakfi is birligi-
ne de deginen Ali Caliskan sOyle devam
etti: “Kordsa olarak yasami ve gelecegi
guclendiriyoruz. Cocuklari ve gencleri
gelecegin teminati olarak goriyoruz ve
bu nedenle egditim konusuna 0zel olarak
odaklaniyoruz. Son bes yildir devam et-
tirdigimiz okul yenileme projemizi sadece
bolgesel olarak genigletmiyoruz. Daha
fazla yasama dokunabilmek igin igerik
olarak da glglendiriyoruz. Bu anlamda
Ogretmen Akademisi Vakfi ile is birligi
yaptik ve Vakfin hayata gecirdigi “Ogre-
nen Lider Ogretmen” programi kapsa-
minda, yeniledigimiz Akgaova ilk ve Or-
taokulu ile ¢gevre okullarda egitim veren
o6gretmenlerimizi de giclendirdik.”
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